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editoriaal 

Beste lezer 

 

De zomer is in aantocht en met veel 

plezier stellen we jullie deze nieuwe 

editie van onze huiskrant voor. 

 

Het was opnieuw een periode waarin 

we samen heel wat mooie momen-

ten beleefden. 

 

Wonen en leven staat centraal in 

ons huis. We zetten dagelijks in op 

een sterk en gevarieerd aanbod vol-

gens ons zes-sporenbeleid: wonen, 

zorg en welzijn, cultuur en beleving, 

buurtgericht werken, participatie en 

verbondenheid. Elk van deze pijlers 

draagt bij aan een warme omgeving 

waar iedereen zich thuis kan voelen. 

 

Zo kregen we bezoek van Max de 

hond, was er een gezellige rommel-

markt samen met het buurtcomité, 

genoten heel wat bewoners van een 

uitstap naar cultuurcafé De Barrière 

en/of de verschillende lentekriebels.  

 

Ook de kinderen van de medewer-

kers en kleinkinderen van de bewo-

ners werden niet vergeten en gingen 

enthousiast op zoek naar paaseie-

ren. 

Nieuwsgierig naar meer? Blader ge-

rust verder in deze editie. U vindt er 

niet alleen een terugblik, maar ook 

het laatste nieuws en een overzicht 

van wat er de komende maanden op 

het programma staat. 

 

We wensen jullie alvast een mooie 

en deugddoende zomer toe. 

 

 

Edwine Laridon 

algemeen directeur 
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Wat wij te weinig beseffen: Maria 

was een Jodin, hoorde tot het 

joodse volk, en dat joodse volk  

geloofde in één God. Terwijl in het 

omliggende zelfgemaakte goden van 

steen of andere afgoden werden 

aanbeden. 

 

Zoals alle vrome joden kende Maria 

de geschiedenis van haar volk,  

onder andere Abraham, de stam-

vader, die zijn eigen land had  

verlaten op vraag van Jahweh. 

 

En dan was er de geschiedenis van 

de uittocht uit Egypte met Mozes 

als spilfiguur. Die uittocht is voor 

ons misschien een ver-van-mijn-bed

-verhaal, maar voor de joden was 

dat een soort 1302 voor ons,  

Vlamingen. 

 

De joden waren een volk dat profe-

ten had gekend: waardevolle  

personen door God gezonden naar 

hen, niet naar andere volkeren: het 

waren HUN profeten. 

 

Joden waren een volk dat een Mes-

sias verwachtte. En dan was er de 

vraag van God om de moeder van 

de Messias te willen zijn! Fiat! Maria 

wist dus iets meer dan andere  

mensen. Voor de anderen was er 

aan Jezus misschien niets abnor-

maals, tenzij… dat Hij niet gehuwd 

was en het er blijkbaar niet toe aan-

legde was ongehoord in de gedach-

tegang van de joden. Iedere man 

wilde voortleven in zijn kinderen en 

heel zijn nageslacht. Bij Jezus leefde 

DAT verlangen blijkbaar niet. 

 

En dan kwam er het moment dat die 

Jezus begon te prediken. Hij stelt 

zichzelf aan als profeet, en vanaf 

dat moment moet Maria gedacht 

hebben: NU BEGINT HET; Het ver-

volg kunnen wij ons goed voorstel-

len: Maria, de moeder, die de  

gebeurtenissen rond haar Zoon  

geïnteresseerd volgt: zijn dagen van 

succes, en dan later: stilaan gaat er 

iets aan het gisten TEGEN Hem, en 

komen er dagen dat het Hem  

minder voor de wind gaat. Hoe moet 

Maria zich daarbij gevoeld hebben?  

 

Dat het dag in dag uit een bevesti-

ging was van haar eerste fiat, een 

soort trouw aan het gegeven woord. 

Niet te onderschatten. 

 

Mariabezinning 

column 

SAVE THE DATE ! 
 

De viering ter ere van de heilige 

Sint Camillus gaat door op dinsdag 

14 juli om 15u15 in het Grand 

Café. 
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Ook op onze dagen valt het voor als 

kinderen een andere weg opgaan 

dan ouders gedroomd hadden, dat 

die ouders dan nog een tijd lang 

achter hun kinderen blijven staan, 

maar ten slotte komt er een mo-

ment dat ze zeggen: nu kunnen we 

niet meer mee, nu begrijpen we het 

niet meer, nu moeten we je  

loslaten. 

 

Maria heeft DAT dus niet gedaan. Zij 

is blijven geloven in Hem, zelfs  

gedurende die laatste 12 uren zoals 

ze op het witte doek werden ge-

bracht, nu een drietal jaren geleden, 

in The Passion of the Christ. Maria 

bleef trouw, zelfs tot het moment 

dat Hij terecht gesteld werd. Overi-

gens, om te twijfelen was het te laat 

geworden, dat een moeder achter 

haar zoon blijft staan vinden we 

misschien wel normaal, verwachten 

we van een moeder, maar toch. Zo 

eenvoudig was het voor haar toch 

ook niet. 

 

Wellicht is zij zich sommige profeti-

sche woorden van Jezus blijven  

herinneren en heeft zij daarin een 

bron van hoop gevonden. Ze heeft 

gelijk gehad. Die hoop is waarheid 

geworden toen zij en de apostelen 

mochten ervaren dat Jezus leefde, 

dat Hij verrezen was. 

In het onderwijs heeft men het veel-

al over ‘doelstellingen’. Wat was 

mijn ‘doelstelling’ met bovenstaande 

‘penseeltrekken’? Wij zien Maria vrij 

algemeen automatisch als een lief-

tallig jong meisje, en we tekenen 

haar ook gemakkelijk in die richting: 

Onze LIEVE VrouwKE, LIEF vrouwke 

in de hemel, LIEVE Vrouwe van ons 

land…enz., maar laten we Maria ook 

zien als een KRACHTIGE persoonlijk-

heid, een heel sterke vrouw uit dat 

Joodse midden met gans het  

gedachtegoed dat in dat volk leefde. 

 

Laten we met deze gedachten voor 

ogen bidden: Wees gegroet,… en 

misschien even stilstaan bij die laat-

ste woorden waarmee we op haar 

beroep doen: “in het uur van onze 

dood”. 

verslaggever: Jean Marc Soetaert 
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déja-vu’s 

verslaggever: Floor Debrabandere 

Eitjes als ontbijt 

De nacht van zaterdag op zondag 5 

april werd er ingebroken in ons 

woonzorgcentrum. De paasklokken 

kwamen langs met heel wat lekkers 

voor bewoners én medewerkers.  

 

Tijdens het ontbijt werden de bewo-

ners verrast met lekkere paas-

koeken en hun paascadeau: een  

lekker konijn van chocolade. Het 

werd smullen geblazen. Alleen al 

aan de gezichten kon je zien dat  

iedereen voldaan was.  

 

 

“Tijdens het ontbijt 
werden de bewoners 
verrast met lekkere 

paaskoeken.” 
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Een bezoek dat harten verwarmt 

Op 28 april kregen de bewoners bij-

zonder bezoek. Max de hond kwam 

langs, nog voor hij goed en wel de 

deur was gepasseerd, verschenen er 

al glimlachen op de gezichten van de 

bewoners. Het was meteen voel-

baar: dit wordt een speciaal  

moment. 

 

De dagelijkse zorgen leken even 

naar de achtergrond te verdwijnen. 

Bewoners konden Max knuffelen, 

aaien en dichtbij zich laten komen. 

Hij liet alles toe, wat zorgde voor 

een veilige sfeer. Het was mooi om 

te zien hoe liefdevol er met hem 

werd omgegaan. 

 

Voor veel bewoners bracht Max rust, 

ontspanning en geborgenheid. Zijn 

aanwezigheid gaf een gevoel van 

vrolijkheid en troost. Sommigen 

werden zichtbaar rustiger, anderen 

praatten spontaan meer of haalden 

herinneringen op aan vroegere huis-

dieren.  

 

Het bezoek van Max zorgde niet al-

leen voor plezier, maar raakte ook 

iets diepers: kleine momenten, maar 

met een grote impact. 

 

We kijken dankbaar terug op dit 

mooie bezoek en hopen Max binnen-

kort opnieuw te mogen  

verwelkomen.  

verslaggever: Vanessa Moreau 

Vanaf heden komt hond 
Gloria wekelijks op  

bezoek, telkens op een 
andere afdeling.  
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verslaggever: Phoebe Messeeuw 

Met de eerste zachte lentedagen in 

het land trokken we er samen met 

enkele bewoners op uit voor een  

gezellig avondje buitenshuis. De 

zon was van de partij en nodigde 

ons meteen uit om plaats te  

nemen op het terras, waar we  

samen genoten van een verfris-

send biertje in Cultuurcafé de  

Barriere. 

 

De warme stralen, het aangename 

gezelschap en de ontspannen sfeer 

zorgden voor een heerlijk begin 

van de avond. 

 

De bewoners konden kiezen tussen 

een smakelijke croque of een bord 

heerlijke ‘veske’ spaghetti. Er werd 

volop gesmuld en ondertussen  

gezellig gebabbeld en gelachen. 

 

Het werd een bijzonder geslaagde 

avond, gevuld met kleine geluks-

momenten die nog lang zullen  

nazinderen. De blije gezichten en 

dankbare reacties van de bewoners 

maakten duidelijk hoe waardevol 

zulke uitstapjes zijn.  

 

Een avond die in de toekomst ze-

ker voor herhaling vatbaar zal zijn.  

“De bewoners konden 
kiezen tussen een  

smakelijke  
croque of een bord 

‘veske’  

Croque, klets en koude pintjes 
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Op zaterdag 26 april vond in het 

woonzorgcentrum een gezellige 

rommelmarkt plaats. Deze eerste 

editie werd georganiseerd door het 

buurtcomité Goudbergstraat - Kloos-

terstraat en mag meteen een succes 

genoemd worden. 

 

Dankzij het prachtige lenteweer  

zakten heel wat bezoekers af naar 

Sint-Camillus. Voor een eerste editie 

was de opkomst bijzonder mooi, wat 

zorgde voor een levendige sfeer op 

en rond het terrein. 

 

Het woonleefteam nam ook actief 

deel en verkocht spullen uit de berg-

ruimtes. De opbrengst van de ver-

koop zal volledig gebruikt worden 

voor extra activiteiten voor de  

bewoners, wat deze rommelmarkt 

nog meer betekenis geeft. 

 

Een welgemeende dankjewel aan  

alle buren en vrijwilligers voor hun 

grote inzet, zowel bij de voorberei-

dingen als bij de praktische hulp op 

de dag zelf. Dankzij hun engage-

ment en samenwerking werd het 

een geslaagde namiddag voor  

iedereen. 

 

Deze eerste editie smaakt alvast 

naar meer! 

Buurt en woonzorgcentrum verbinden tijdens gezellige rommelmarkt 

verslaggever: Yessie Vanderhispallie 
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Vitamine D 

De lente is weer in het land en wat 

hebben we al kunnen genieten van 

het goeie weer. Binnen blijven was 

geen optie, want de bewoners  

stonden te popelen om naar buiten 

te gaan bij het zien van de eerste 

zonnestralen.  

 

Zo werden er al terrasjes gedaan, is 

er al veel gaan wandelen en werd er 

genoten in eigen tuin. Dit smaakt 

natuurlijk naar meer en we kijken 

er naar uit om de hele lente en  

zomer te genieten van de zonne-

stralen!  

verslaggever: Floor Debrabandere 

“Binnen blijven 
was geen optie 

meer! De bewoners 
stonden te popelen 

om naar buiten  
te gaan”  
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Op zoek naar de schatkist 

Tijdens de paasvakantie organiseer-

den we in ons woonzorgcentrum 

een gezellige paaseierenraap voor 

de kinderen van de medewerkers en 

de kleinkinderen van de bewoners. 

Het werd een warme en sfeervolle 

namiddag vol plezier, samenwer-

king en verrassingen. 

 

De kinderen gingen op zoek rond 

het woonzorgcentrum, samen met 

enkele bewoners die de tocht mee-

wandelden. Aan de hand van  

verschillende opdrachten en raad-

sels moesten ze stap voor stap de 

juiste aanwijzingen verzamelen om 

uiteindelijk de sleutel van de schat-

kist te vinden. Er werd volop gela-

chen, gezocht en samengewerkt 

terwijl de jonge speurneuzen hun 

beste speurkunsten bovenhaalden. 

Na heel wat spannende opdrachten 

werd de schatkist uiteindelijk  

geopend. Daarin vonden de  

kinderen een leuk cadeautje als  

beloning voor hun inzet. Hun  

gezichten spraken boekdelen. 

 

Na de zoektocht was het tijd om  

samen na te genieten. Iedereen kon 

genieten van een heerlijke paas-

koek met warme chocolademelk. 

Ook voor de bewoners was het fijn 

om de kinderen bezig te zien en  

samen van het paasmoment te  

genieten. 

 

verslaggever: Maaike Remmerie 
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streeknieuws 

woensdag = marktdag 

 
 

! OPROEP ! 

Nu het beter weer wordt, willen we opnieuw wekelijks met een aantal  
bewoners naar de markt in Wevelgem gaan. Om dit op een veilige manier te 

laten verlopen, zijn we op zoek naar familieleden/kennissen/
buurtbewoners/vrijwilligers/... die graag een handje willen helpen bij de 

begeleiding. 

Verzamelen: 10.00 uur (aan het onthaal) 
Vertrek naar de markt: 10.15 uur 

Wanneer: elke woensdag 

Uw aanwezigheid zorgt ervoor dat de bewoners kunnen genieten van een 
gezellig uitstapje en wat frisse lucht. Alle hulp, groot of klein, is welkom! 

Geef uw naam door aan het onthaal indien u wenst mee te gaan.  
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verslaggever: Yessie Vanderhispallie 

Op donderdag 2 april kregen de  

bewoners bezoek van enkele leden 

van Wibilinga, de Wevelgemse 

heemkring. Zij brachten een nostal-

gische uiteenzetting rond het thema 

“Cafés in de Menenstraat”, een acti-

viteit die speciaal werd georgani-

seerd voor de mannelijke bewoners. 

 

Met tal van verhalen en anekdotes 

namen de sprekers ons mee terug in 

de tijd. Al snel kwamen er heel wat 

herinneringen boven. Zo vernamen 

we dat er rond 1950 maar liefst een 

vijftigtal herbergen te vinden waren 

in de Menenstraat in Wevelgem. 

Vandaag blijft daar nog slechts één 

volkscafé van over: De Cameo. 

 

Heel wat klinkende cafénamen zorg-

den voor herkenning en leuke reac-

ties, zoals De Sporting, Wevelgem 

Sport, De Monaco, De Vliegmachine, 

De Wellington en Au Paris-Roubaix, 

uitgebaat door Gaston Rebry, de be-

kende wielrenner. 

 

Een oprechte dankjewel aan  

Wibilinga voor hun komst, hun boei-

ende verhalen en het tot leven bren-

gen van een mooi stukje Wevel-

gemse geschiedenis. Dankzij hen 

werd het een bijzonder geslaagde 

activiteit. 

“Met tal van  
verhalen en anek-
dotes namen de 

sprekers ons mee 
terug in de tijd .” 

Nostalgische cafépraat in de Menenstraat 
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vergeet-me-nietje 
Leven met dementie: kleine momenten die blijven 

verslaggever: Els Devriese infopuntdementie.wevelgem@wzcsintcamillus.be 

Op 2 april kwamen we samen met 

een groepje vrijwilligers om wat 

vorming te geven over communi-

catie bij mensen met dementie. 

We gingen aan de slag met zowel 

theoretische inzichten als praktijk-

voorbeelden en concrete tips.  

 

Dementie… het is een woord dat 

we vaak horen, maar wat betekent 

het nu echt? Voor veel mensen 

roept het vragen, onzekerheid en 

soms ook verdriet op. Toch is de-

mentie meer dan alleen vergeten. 

 

Dementie is een aandoening waar-

bij het geheugen, het denken en 

het gedrag langzaam veranderen. 

Dat kan voor de persoon zelf  

verwarrend zijn, maar ook voor  

familie en vrienden. 

 

Wat verandert er? 

 

Mensen met dementie kunnen: 

• vaker dingen vergeten 

• moeite hebben met woorden 

vinden 

• de draad van een gesprek  

verliezen 

• zich soms onrustig of onzeker 

voelen 

 

Maar het is belangrijk om te weten 

dat niet alles verdwijnt. Gevoe-

lens blijven vaak lang bestaan. Een 

warme glimlach, een aanraking of 

een vertrouwde stem kunnen veel 

betekenen. 

 

Kleine dingen, grote waarde 

 

In het leven met dementie zit veel 

kracht in kleine momenten: 

• samen een kop koffie drinken 

• luisteren naar muziek van  

vroeger 

• een wandeling maken 

• een hand vasthouden 

Deze momenten geven rust,  

herkenning en verbondenheid. 

 

Wat kunnen wij doen? 

 

Iedereen kan een verschil maken: 

• neem de tijd om te luisteren 

• spreek rustig en duidelijk 

• corrigeer niet te snel, maar volg 

het verhaal 

• toon begrip en geduld 

 

Het belangrijkste? Blijf de mens 

zien achter de ziekte. 

 

Samen menselijk nabij 

 

In ons woonzorgcentrum willen we 

een plek zijn waar iedereen zich 

veilig en gezien voelt. Ook  

wanneer herinneringen vervagen, 

blijft de behoefte aan warmte en 

respect bestaan. 

 

Samen maken we elke dag waar-

devol. 

mailto:infopuntdementie.wevelgem@wzcsintcamillus.be
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actua 

verslaggever: Joyce Bielen 

Hitteplan 

 

Met de zomer voor de deur maken 

we ons opnieuw klaar voor hogere 

temperaturen. Sinds 15 mei is de 

waakzaamheidsfase van het 

Vlaams Warmteactieplan ge-

start. Deze loopt t.e.m. 30 sep-

tember. In deze periode nemen wij 

als woonzorgcentrum extra voor-

zorgsmaatregelen om de bewoners 

zo goed mogelijk te beschermen 

tegen de gevolgen van warm weer. 

 

Ons hitteplan bestaat uit een aan-

tal gerichte acties. Zo zorgen we 

ervoor dat onze infrastructuur aan-

gepast is aan warme dagen, bv. 

door het correct gebruik van zon-

wering en het inzetten van air-

conditioning in de gemeenschap-

pelijke ruimtes.  

 

Daarnaast moedigen we bewoners 

aan om ook zelf eenvoudige voor-

zorgsmaatregelen te nemen, zoals 

het dragen van lichte kledij, vol-

doende drinken en het vermijden 

van de zon tijdens de warmste  

momenten van de dag. 

 

Ook de medewerkers worden jaar-

lijks opnieuw geïnformeerd over de 

richtlijnen en bereiden zich goed 

voor op warme periodes. Op basis 

van de weersvoorspellingen kan er 

indien nodig overgeschakeld  

worden van de waakzaamheidsfase 

naar een waarschuwings- of alarm-

fase. Wanneer dit gebeurt, ontvan-

gen wij een officiële melding van 

het Departement Zorg, zodat we 

onmiddellijk de gepaste maat-

regelen kunnen nemen. 

 

U ontving hierover reeds communi-

catie bij de factuur van april en 

werd er eveneens communicatie 

verstuurd per mail. 

 

Nieuwe werking 

 

In maart 2025 zijn we gestart met 

een nieuw Europees project: 

Kompas – WIJ to the future. Dit 

ESF-dossier helpt ons om  

verder te bouwen aan een lerende 

en innoverende organisatie. 

Binnen dit project focussen we op 

kleinschalig werken en ons 

nieuwbouwproject. We zetten 

sterk in op multidisciplinair sa-

menwerken, zodat we beter kun-

nen inspelen op de uitdagingen en 

noden in de zorgsector. Dit doen 

we door medewerkers in hun 

kracht te zetten en hen een stem 

te geven. Zo willen we maximaal 

bijdragen aan de levenskwaliteit 

van de bewoners, met zorg op 

maat. 

 

Ons doel blijft duidelijk: een huis 

waar het goed is om te wonen 

voor de bewoners én goed is 

om te werken voor de mede-

werkers. 

“Zo willen we  
maximaal bijdragen 

aan de levenskwaliteit 
van de bewoners, met 

zorg op maat.” 
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Het project startte met een analy-

sefase, waarin de toenmalige wer-

king grondig geëvalueerd werd. Op 

basis daarvan werd een actieplan 

opgesteld, waarmee we de voorbije 

maanden actief aan de slag gingen. 

Dit leidde onder andere tot een 

nieuw uurrooster en enkele aan-

passingen in de werking. De 

start van deze nieuwe werking is 

voorzien op 1 juni. 

 

Zoals bij elke verandering zal dit in 

het begin even wennen zijn voor  

iedereen. We zullen dit samen stap 

voor stap vormgeven en blijven bij-

sturen waar nodig. 

 

De concrete wijzigingen zullen 

in de loop van mei toegelicht 

worden aan de bewoners, op 

maat en per verdieping. Voor familie 

en naasten volgt nog een communi-

catie eind mei per mail en een toe-

lichting tijdens de familieraad op 

22/06. 

 

Week van de Valpreventie 

 

Voor de week van de valpreventie 

werd er dit jaar tijdens het  

bewegingsmoment op de afdeling 

een parcours afgelegd met de rolla-

tor. Hierna werd de rest van het  

lichaam ook geactiveerd door kleine 

beweegspelletjes. Afsluiten deden 

we met een grote yogabal waar de 

bewoners konden op schoppen of 

slaan. Ze hebben hier zichtbaar van 

genoten en gingen allen met de 

glimlach terug naar hun kamer. 

 

De flatbewoners hebben in deze 

week stil gestaan bij het risico om te 

vallen. Zij deden een kaartspel aan 

de hand van praatkaarten en doe-

kaarten. Dit waren vragen en op-

drachten in het teken van valpre-

ventie. 

 

Daarenboven deden ze spier-

versterkende- en evenwichts- 

oefeningen uit het oefenboekje van-

op de website van valpreventie zelf. 

De flatbewoners zijn zich nu  

bewust van het risico om te vallen 

en wat ze hieraan kunnen doen. 

 

Maar natuurlijk letten we in het 

woonzorgcentrum het hele jaar door 

op valpreventie. Zo wordt elke  

bewoner bij opname gescreend op 

het risico om te vallen, geven we 

tips mee en houden we een oogje in 

het zeil wanneer er zich gevaarlijke 

situaties voordoen. 

verslaggever: Emiel Lecluyse 
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verslaggever: Elien V. 

Camillus Got Talent 

 

Onlangs konden we genieten van 

een geslaagde medewerkersshow. 

Met veel enthousiasme, creativiteit 

en inzet brachten onze collega’s een  

gevarieerd programma dat voor heel 

wat sfeer en plezier zorgde. Het was 

een mooie gelegenheid om samen te 

ontspannen en te genieten van het  

talent binnen ons team. 

Tope Fit: kookworkshop 

‘Slaatjes à l’Ottolenghi’ 

 

In kader van “Tope Fit” namen me-

dewerkers deel aan een inspireren-

de kookworkshop rond gezonde en 

smaakvolle slaatjes, geïnspireerd op 

de keuken van Ottolenghi. Er werd 

volop geëxperimenteerd met frisse 

ingrediënten, verrassende combina-

ties en kruidige accenten. Het resul-

taat: kleurrijke, voedzame gerech-

ten en vooral veel kookplezier sa-

men. 
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agenda 
 

woensdag 
20 mei 

14u 
De Kleurdoze 
 
Grand café 

 

donderdag  
21 mei 

14u30 
dag van de diversiteit 
 
Grand café 

 

vrijdag 
22 mei 

10u30 
wandelen met leerlingen 
SPWe 

 

woensdag  
27 mei 

15u - 16u 
geheugenkoor 
 
Grand café 

 

donderdag 
28 mei 

15u 
groepsgymnastiek 
 
Orangerie 

 

donderdag 
28 mei 

15u 
sip and paint 
 
binnentuin 

 

maandag  
1 juni 

14u - 17u inleefnamiddag SPWe 
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dinsdag 
2 juni 

15u15 
zwemmen 
 
De Zwemkom Wevelgem 

 

woensdag 
3 juni 

14u - 16u 
Café Crochet 
 
Grand café 

 
 
 
 
 
 
 

donderdag  
4 juni 

11u - 16u30 
aardbeienverkoop 
 
onthaal 

 

dinsdag 
9 juni 

14u30 
kledingverkoop: L’age D’or 
 
Grand Café 

 

woensdag  
10 juni 

15u - 16u 
geheugenkoor 
 
Grand café 

 

dinsdag 
16 juni 

11u 
vaderdagactiviteit 
 
Grand café 

 

dinsdag 
16 juni 

15u15 
zwemmen 
 
De Zwemkom Wevelgem 
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Elke vrijdag is er kaarting in het Grand Café van 14u30 tot 17u. 

Elke vrijdagvoormiddag en maandagnamiddag is de fitness geopend.  

  

agenda 
 

maandag 
22 juni 

 
busuitstap Ring Shopping 
 
Ring Shopping Kuurne 

 

donderdag 
25 juni 

15u 
groepsgymnastiek 
 
Orangerie 

 

dinsdag 
30 juni 

15u15 
zwemmen 
 
De Zwemkom Wevelgem 

 

woensdag  
1 juli 

14u - 17u 
Tuincafé  
 
Grand Café 

 

maandag  
14 juli 

15u15 

viering Heilige  
Sint-Camillus 
 
Grand café 

 

donderdag 
16 juli 

14u 
kledingverkoop:  
seniorenmode 
 
Grand Café 
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verjaardagen bewoners 
personalia 

mei (vanaf 20/05) 

juni 

Nelly 

2
4
 m

e
i 

98 

Annie 
2
0
 m

e
i 

78 

Gilbert 

2
6
 m

e
i 

92 

Magda 
2
7
 m

e
i 

77 

Romain 

2
7
 m

e
i 

87 

86 

Thérèse 

4
 j
u
n
i 

77 

Anaïse 

4
 j
u
n
i 

89 

2
 j
u
n
i 

92 

Blanche 

Norbert 

2
6
 m

e
i 

88 
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86 

82 

Yvette 

2
7
 j
u
n
i 

82 

Christiane 

1
9
 j
u
n
i 

89 

82 

Jaak 

2
3
 j
u
n
i 

87 

Raymonda 

2
3
 j
u
n
i 

80 

Frida 

2
3
 j
u
n
i 

90 

Jeannine 

2
5
 j
u
n
i 

79 

Willy 

2
1
 j
u
n
i 

82 

Agnes 

1
5
 j
u
n
i 

83 

Flora 

1
3
 j
u
n
i 

88 

Paulette 

1
2
 j
u
n
i 

86 

Geneviève 

8
 j
u
n
i 

92 

Denise 

1
4
 j
u
n
i 

92 



 

23 

Monique 

3
0
 j
u
n
i 

88 

Christianne 

2
9
 j
u
n
i 

82 

86 

Arlette 

4
 j
u
li
 

79 

Jeanne 

4
 j
u
li
 

99 

juli (t.e.m. 19/07)  

Hendrik 

5
 j
u
li
 

92 

Anita 

1
1
 j
u
li
 

80 

Marnix 

8
 j
u
li
 

78 
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Nieuwe bewoners 

We hopen dat jullie zich snel “thuis” zullen voelen in ons woonzorgcentrum! 

Monique 

afdeling 1A 

23 maart 

Marc 

afdeling 2B 

7 april 

Dirk 

afdeling 3B 

9 april 

Roger 

afdeling 2B 

10 april 

Jozef 

afdeling 1A 

13 april 

Werner 

afdeling 2A 

30 april 

Jeanette 

afdeling 2B 

13 mei 
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Onze gedachten gaan uit naar...  

herinneringen 
zijn sterretjes 
die het donker 
van ons verdriet 
verlichten 

Agnes Diependaele 

afdeling 3B 

 

° 19/03/1933 

† 22/03/2026 

Linda Catteeuw 

afdeling 1A 

 

° 16/01/1952 

† 06/04/2026 

Adrien Deman 

afdeling 2B 

 

° 11/10/1947 

† 08/05/2026 
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Onlangs mochten we presentatrice 

Hanne Troonbeeckx verwelko-

men in ons woonzorgcentrum voor 

de opname van De Branche Ex-

pert. Tijdens haar bezoek nam zij 

de tijd om kennis te maken met on-

ze werking en in gesprek te gaan 

over hoe wij onze zorg en onder-

steuning dagelijks organiseren. 

 

Samen stonden we stil bij onze vi-

sie, interne samenwerking en de 

uitdagingen waarmee een woon-

zorgcentrum vandaag te maken 

krijgt. Het bezoek bood ruimte voor 

uitwisseling van ervaringen en het 

aftoetsen van onze aanpak aan ex-

pertise. 

 

We kijken tevreden terug op dit mo-

ment. De inzichten en aandachts-

punten die aan bod kwamen, nemen 

we mee in onze verdere werking, 

met als doel onze zorg- en leefom-

geving voortdurend te blijven ver-

sterken. 

 

Een waardevolle kennismaking en 

een verrijkende uitwisseling voor 

onze organisatie. 

De Branche Expert op bezoek 

 in de kijker 

verslaggever: Elien V. 
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Medewerkers in de kijker  

Na vele jaren trouwe dienst gaat  

onze technieker Kurt in mei met 

welverdiend pensioen. Een mooi  

moment om even terug te blikken 

én tegelijk vooruit te kijken, want 

Tim staat intussen klaar om het 

technische roer over te nemen. 

 

Kurt kijkt met voldoening terug op 

zijn loopbaan. Wat hem altijd het 

meeste energie gaf, was problemen 

oplossen nog vóór iemand er last 

van had. “Als alles goed blijft draai-

en en niemand merkt dat er iets 

stuk was, dan heb je je werk goed 

gedaan,” klinkt het nuchter. 

 

Voor Tim was de overstap naar deze 

functie een bewuste keuze. De  

afwisseling, de verantwoordelijkheid 

en het werken in een huis waar 

techniek rechtstreeks bijdraagt aan 

comfort en zorg, spreken hem sterk 

aan. De overdracht met Kurt verliep 

vlot: kennis delen, tonen hoe dingen 

hier écht werken en vooral ook leren 

door te doen. 

 

Beiden zijn het erover eens: de job 

van technieker wordt vaak onder-

schat. Geen dagschema dat altijd 

klopt, veel onverwachte situaties en 

creatief oplossingen zoeken zijn da-

gelijkse kost. Toch haalt net dat hen 

het meeste plezier uit de job. 

 

Met Kurt die binnenkort een nieuw 

hoofdstuk begint en Tim die enthou-

siast verder bouwt, is de continuïteit 

van de technische dienst in goede 

handen. We bedanken Kurt hartelijk 

voor zijn jarenlange inzet en wensen 

Tim veel succes in zijn nieuwe rol. 

“Als alles goed 
blijft draaien en 
niemand merkt 
dat er iets stuk 
was, dan heb je 
je werk goed ge-

daan.” 

verslaggever: Elien V. 
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fotoreportage 

High Tea moederdag 
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wist je dat... 

...we een winnaar hebben?! 

 

 

 

In het kader van de Week van de valpreventie publiceerden we een kruis-

woordraadsel in de vorige editie van ‘Onder ons’, het huiskrantje. Nathalie 

kwam als winnaar uit de bus en mocht een leuk pakketje met lekkers in  

ontvangst nemen. 

 

Proficiat, Nathalie, en bedankt aan iedereen die enthousiast deelnam! 
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In gans deze zone is het  

VERBODEN om uw wagen te  

parkeren. Gans de oprit en het 

rondpunt moeten vrij blijven voor 

alle hulpdiensten. Ook het padje 

naar de cafetaria is GEEN parkeer-

strook.  
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contactgegevens 
algemeen directeur 

Edwine Laridon 

056/41 15 70 

directie@wzcsintcamillus.be 

 

administratie - facturatie 

Lotte Deprez 

056/41 15 70 

administratie@wzcsintcamillus.be 

 

sociale dienst 

Tessa Goethals  

056/43 17 24 

socialedienst@wzcsintcamillus.be 

 

infopunt dementie 

Maaike Remmerie 

0499/90 49 22  

infopuntdementie.wevelgem 

@wzcsintcamillus.be 

 

woonassistent 

assistentiewoningen 

Els Devriese 

056/41 15 70 

psychosocialebegeleider 

@wzcsintcamillus.be 

 

vrijwilligerswerk 

Yessie Vanderhispallie/Lotte Deprez 

056/41 15 70 

vrijwilligerswerk@wzcsintcamillus.be 

 

psychosociaal begeleider 

Els Devriese / Ilse Becue 

056/41 15 70 

psychosocialebegeleider 

@wzcsintcamillus.be 

 

teamcoach afdeling 1a 

Melissa Vanhoutte 

056/43 17 22 

hoofdverpleegkundige1 

@wzcsintcamillus.be 

teamcoach afdeling 1b 

Kyle Mervijlde 

056/44 18 12 

hoofdverpleegkundige6 

@wzcsintcamillus.be 

 

teamcoach afdeling 2a 

Samantha Ramon 

056/43 17 27 

hoofdverpleegkundige2 

@wzcsintcamillus.be 

 

teamcoach afdeling 2b 

Tracey Tytgat 

056/43 17 20 

hoofdverpleegkundige4 

@wzcsintcamillus.be 

 

teamcoach afdeling 3a 

Caroline Vercamer 

056/43 17 26 

hoofdverpleegkundige3 

@wzcsintcamillus.be 

 

teamcoach afdeling 3b 

Kelly Vandekerckhove 

056/44 18 11 

hoofdverpleegkundige5 

@wzcsintcamillus.be 
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zorgkundige/verpleegkundige 

onbepaalde duur - jobtime: bespreekbaar 

 

verpleegkundige mobiele equipe 

onbepaalde duur - jobtime: bespreekbaar 

 

verpleegkundige (deels palliatieve referente taken) 

vervangingscontract (zwangerschap) - jobtime: bespreekbaar 

 

jobstudent zorgkundige/verpleegkundige 

weekends en vakanties 

 

 

Interesse in een vacature of ken je iemand die  

interesse kan hebben? 

 

 

CONTACT: 

HR-medewerker 

Joyce Vanhollebeke 

056/41 15 70 

hr.medewerker@wzcsintcamillus.be 

 

 

vacatures  

mailto:hr.medewerker@wzcsintcamillus.be?subject=sollicitatie
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Bedrijven die ons genegen zijn. 

tearoom en broodjes 


