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editoriaal 
Welkom in onze zomerse editie 

van de huiskrant! 

 

De zomer is in volle gang en we 

hebben weer heel wat mooie  

momenten om op terug te kijken 

en naar uit te kijken. Onze huis-

krant staat weer boordevol ver-

halen, herinneringen en aankon-

digingen. 

 

We beginnen met een inspireren-

de column van onze aalmoeze-

nier over Sint Camillus, de naam-

gever van ons woonzorgcentrum.  

Laat je meevoeren door zijn 

woorden en herontdek de 

waarden en het erfgoed die ons 

huis zo bijzonder maken. 

Vervolgens nemen we je mee 

naar de ‘déja vu’s’ met enkele 

gezellige namiddagen die we  

recent op de verschillende  

verdiepingen hebben beleefd.  

We hebben afscheid genomen 

van een medewerker uit het 

woonleefteam met een feest  

onder begeleiding van DJ Tiger, 

samen creatief geschilderd aan 

bloempotjes en ideeën uitgewis-

seld over hoe ons ideale woon-

zorgcentrum, 'Huisje Weltevree', 

eruit moet zien. 

 

De heren hebben ook niet stil  

gezeten; zij gingen op  

verschillende uitstappen met  

student Noah in het kader van 

een agogisch verandertraject. 

Wekelijks beleven we een  

zinvolle dag bij het kleinschalig  

wonen in 'De Heerlijkheid', meer 

hierover lees je op pagina 15.  

 

We werken ook aan een duur-

zame toekomst voor ons woon-

zorgcentrum. In ons streek-

nieuws vertellen we je hier meer 

over. 

 

Dankzij een prachtig project 

(ingediend door Laurie bij Cera) 

en de opbrengst van onze kerst-

markt, kunnen we binnenkort een 

eigen rolstoelfiets aanschaffen. 

Dit betekent dat we nog meer 

van de buitenlucht kunnen  

genieten! 

 

Tot slot willen we enkele  

medewerkers in de schijnwerpers  

zetten. Op pagina 25 lees je meer 

over Sofie en we feliciteren  

Lindsy van harte met haar  

huwelijk, een gebeurtenis die veel 

belangstelling trok. 

 

We hopen dat deze editie van  

onze huiskrant je veel leesplezier 

biedt. Geniet van de zomer en  

alle mooie momenten die nog  

komen!  

 

Warme groeten, 

Edwine Laridon 

“Dit betekent dat we nog 
meer van de buitenlucht 

kunnen genieten.” 
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Beste bewoners, familie,  

bestuurders en vrijwilligers. De  

gedenkingsdag van Sint camillus 

valt op 14 juli. Dit jaar is dat op 

een zondag, voor velen een 

‘rustdag’, zodat we dit jaar de 

feestdatum houden op vrijdag 12 

juli. Met onder andere een eucha-

ristieviering in het Grand Café.  

 

Camillus de Lellis werd op 25 mei 

1550 geboren in het Italiaanse 

plaatsje Bucchianico bij Chieti. Hij 

had een vrome moeder die op  

jonge leeftijd stierf. Zijn vader was 

officier in het Napolitaanse en 

Franse leger. Camillus groeide  

eerder verwaarloosd op.  

 

Op jonge leeftijd ging hij in het  

Venetiaanse leger en nam deel aan 

de oorlog tegen de Turken in 1569. 

Nadat zijn regiment in 1574 werd 

opgeheven, ging Camillus in een 

ziekenhuis voor ongeneeslijk  

zieken werken, waar hij wegens 

zijn agressieve karakter en enorme 

goklust werd weggestuurd.  

Hij bekeerde zich in 1575 tijdens 

de bouw van het kapucijnen-

klooster in Manfredonia aan de 

Adria. Aanvankelijk wilde hij hier 

intreden, maar door een kwaad-

aardige ziekte aan zijn been moest 

hij de orde verlaten. Hij maakte 

van de nood een deugd en werd 

ziekenverzorger in het  

San-Giacomoziekenhuis in Rome. 

Hij genas en stichtte in 1582 met 

de hulp van Filippus Neri de 

'Gemeenschap van Dienaren der 

Zieken', later Camillianen ge-

noemd. In 1584 werd Camillus 

door een Engelse bisschop priester 

gewijd. 

 
In 1607 legde hij de leiding van de 

orde neer om zich geheel aan de 

verzorging van zieken te wijden. 

Op zijn sterfbed hield hij zijn  

volgelingen voor: "Liefde, liefde, ik 

weet niets anders meer te zeggen". 

 

Hij werd heilig verklaard in 1746. 

Hij is patroon van de Camillianen; 

van stervenden, verpleegsters, 

verplegenden van kreupelen en 

zieken, verzorgenden, zieken en 

van ziekenhuizen. Hij wordt afge-

beeld met kruisbeeld, rozenkrans, 

rood kruis op zwarte soutane en op 

Zijn mantel. Op de jas een zwart 

kruis en een gekruisigde Christus 

die zich naar hem toebuigt. 

De heilige Sint Camillus 

column 

verslaggever: Jean Marc Soetaert 

Sint Camillus in 
glaswerk in de 

inkomhal 

https://www.google.be/url?esrc=s&q=&rct=j&sa=U&url=https://mb.com.ph/2020/07/13/celebration-of-feast-of-saint-camillus-de-lellis/&ved=2ahUKEwj1zKOKq_D4AhUF_qQKHcN8CtwQqoUBegQIChAB&usg=AOvVaw0gYSHsdiXVkF-U2HmFoOC5
https://nl.wikipedia.org/wiki/Republiek_Veneti%C3%AB
https://nl.wikipedia.org/wiki/Regiment
https://nl.wikipedia.org/wiki/1574
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déja-vu’s 

verslaggever: Floor Debrabandere 

Iedere woensdag wordt er op  

verdieping 1 aan hoekenwerking  

gedaan. Dat is een namiddag 

waarbij de bewoners zelf kiezen 

wat ze willen doen. We proberen 

altijd wat huishoudelijke taken te 

combineren met dagelijks leven. 

Zo was er op 19 juni heel wat volk 

in de living. Enkele dames plooiden 

broekjes en/of sorteerden sokken 

terwijl een andere groep helemaal 

verdronk in het maken van kruis-

woordraadsels.  

 

De afwas werd gedaan door 

enkele bewoners die zich vrijwillig 

opstelden. De nagels werden ge-

lakt, er werden boekjes gelezen of 

gekleurd. Voor elk wat wils dus. 

Wat was het weer een gezellige 

sfeer!  

In iedere hoek schuilt er plezier 

“We proberen altijd wat 
huishoudelijke taken te 

combineren met het  

dagelijkse leven.” 
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Op 28 juni namen we afscheid van 

een collega. Om haar nog een  

onvergetelijke laatste dag te bezor-

gen kwam DJ Tiger nogmaals het 

beste van zichzelf geven. Hij draaide 

plaatjes à volonté. Ook verzoekjes 

konden ingediend worden. De bewo-

ners, bezoekers, de collega’s… Er 

was niemand die nog stil kon zitten. 

Er werd uitbundig gedanst en  

gezongen.  

 

 

 

 

DJ Tiger kwam ook met een speciale 

act. Op het liedje van Willy  

Sommers – als een leeuw in een 

kooi, kroop DJ Tiger letterlijk in een 

kooi! Met de tekst een klein beetje 

aangepast: “als een tijger in een 

kooi” gingen de bewoners volledig 

uit hun dak. Feest gegarandeerd...  

Bedankt DJ Tiger voor het spette-

rend feest en bedankt Lynn voor al 

de mooie jaren die je ons bracht! 

Veel succes op je nieuwe uitdaging! 

verslaggever: Floor Debrabandere 

U vraagt, Dj Tiger draait! 

“De bewoners gingen  
volledig uit hun dak. Feest 

gegarandeerd!” 
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We proberen iedere maand enkele 

crea-/hobbyactiviteiten op de  

agenda te voorzien. Ze spelen een  

belangrijke rol in het welzijn van de 

mens. Ze kunnen helpen om cogni-

tieve vaardigheden te behouden, 

sociale contacten te onderhouden 

en het algehele geluksgevoel te 

verhogen.  

 

Deze maand sprong er eentje uit 

en daar gingen we voor een  

crea-/hobbyactiviteit, namelijk  

schilderen en tuinieren.  

 

De bewoners konden hun handge-

maakt bloempotje afwerken met 

een plantje en dan meenemen naar 

hun kamer. Zo kunnen ze er nog 

elke dag van nagenieten!  

“Geluk” zit in het bloempotje 

verslaggever: Vanessa Moreau 
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Op de 3e verdieping wordt momen-

teel het Tubbetraject gevolgd.  

Tubbe is een van oorsprong een 

Zweeds organisatiemodel dat meer 

inspraak wil geven aan ouderen en 

de betrokkenheid van medewerkers 

wil verhogen. Op die manier willen 

we een aantrekkelijke en aangena-

me plaats creëren waar iedereen 

hun leven ten volle kunnen leven. 

De bewoners mogen zelf actief mee 

nadenken en meebouwen.  

In mei gingen Laurie en Steven aan 

de slag met een grote groep  

bewoners op de 3e verdieping. Ze  

mochten dromen over hun ideale 

woonzorgcentrum. Hoe ziet dit eruit 

voor hen? Wat is er héél belang-

rijk? 

 

Aan de hand van tijdschriften  

knipten de bewoners de belangrijk-

ste zaken uit. Ze legden aan elkaar 

en aan de medewerkers uit waarom 

ze de foto uitgeknipt hadden en 

waarom het zo belangrijk is voor 

hen. Op die manier kwam een heel 

interessante dialoog op gang. Er 

werd volop geknipt en nadien  

werden de foto’s per thema op een 

wit blad gekleefd, zodat er een  

fotocollage ontstond. De betekenis 

werd door bewoonster Linda bij de 

foto’s geschreven.  

Dromen over het ideale woonzorgcentrum “Huisje weltevree”  
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verslaggever: Steven Mesure 

Momenteel bekijken we, samen met de bewoners van de derde verdieping, 

welke belangrijke zaken we op korte termijn kunnen realiseren. Zo werd 

reeds een muziekbox aangekocht waarop de favoriete muziek van de bewo-

ners kan worden afgespeeld. De liefde voor muziek is héél erg groot 

onder de bewoners. 

Daarnaast zijn de bewoners aan het 

bekijken om een familie-activiteit te 

organiseren. Ze vinden het belangrijk 

dat hun familieleden/kennissen sa-

men met hen een kop koffie/thee 

kunnen komen drinken met een stuk-

je taart.  

 

De bewoners gaven aan dat ze graag 

nog eens buiten in de natuur zouden 

tafelen: picknicken. Deze zomer voor-

zien we dit.  

 

Omdat de bewoners het belangrijk 

vinden om meer stil te staan bij het 

overlijden van een bewoner, zijn we 

samen aan het bekijken hoe we dit 

concreet kunnen aanpakken.  

“Met de steun van de  
Koning Boudewijnstichting 

stapten we in de Tubbe  
Visie, die we de komende 
periode laten doordringen 
in ons huis. De bewoners 

zijn alvast zeer 
enthousiast om  

samen met alle mede-
werkers hun huis verder 

tot een thuis te maken.” 
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Mannen weten waarom: zinvolle activiteiten 

Student Noah werkte de afgelopen 

maanden aan een agogisch verande-

ringsproces binnen wzc Sint-

Camillus. Hij werkte samen met een 

groep mannelijke bewoners zinvolle 

activiteiten uit. Hiervoor ging hij uit-

gebreid in overleg met hen. Er werd 

eerst een groepsoverleg georgani-

seerd bij een kopje koffie waarbij  

geïnteresseerde mannen konden aan-

sluiten. Tijdens dit groepsoverleg 

werd nagedacht en in dialoog gegaan 

over zinvolle activiteiten die ze  

samen wilden doen en beleven. Er 

werd stilgestaan hoe ze zelf konden 

meehelpen bij de organisatie van de 

activiteiten. 

Noah ging ook individu-

eel op zoek naar de  

interesses van de man-

nen op de derde verdie-

ping, waar hij zijn stage 

liep. Zo ontdekte hij 

een grote interesse 

voor darts en werkte hij 

succesvol meerdere 

dartsactiviteiten uit 

voor hen.  

“Er werd  
nagedacht en in 
dialoog gegaan 

over zinvolle  
activiteiten die ze 

samen wilden 

doen en beleven.” 
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De quizliefhebbers  

kwamen samen om te 

quizzen in de Orangerie. 

Bewoner José is  

bevriend met iemand die 

verschillende uitgewerk-

te quizzen op zijn  

computer heeft staan. 

Samen met José ging 

Noah langs bij hem om 

te kijken welke quiz we 

konden organiseren in 

wzc Sint-Camillus.  

 

De koersliefhebbers kwamen samen voor een vertelnamiddag. Enkelen van 

hen brachten prachtige fotoboeken over de koers mee waarin kon gebladerd 

worden. Tal van koersherinneringen werden terug opgerakeld bij een kopje 

koffie en een borrel.   
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verslaggever: Steven Mesure 

Meerdere bewoners kozen ervoor om samen een oude oorlogsfilm te  

bekijken, meer bepaald “The guns of Navarone”. De kapel werd  

omgetoverd tot een cinemazaal, waar men met een zakje chips en een 

drankje naar de film kon kijken.  

“De kapel werd 
omgetoverd tot 

een cinemazaal.” 

Er werd een petan-

que kampioenschap 

georganiseerd in de 

Orangerie met als 

inzet de petanque-

beker.  

Van harte dankjewel 

aan Noah voor de uit-

werking van de succes-

volle activiteiten! 

De mannen kozen er ook 

voor om samen naar de 

markt te gaan en nadien 

iets op café te gaan  

drinken. Voor sommigen 

was dit een traditie van 

vroeger die ze konden 

herbeleven. Er werd ook 

een uitstap naar de  

cafetaria van het zwem-

bad georganiseerd op 

hun vraag.  
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Zoals elke dinsdag, kwamen we 

ook op 25 juni weer samen in ‘De 

heerlijkheid’ met José, Jenny, 

Adrien, Brenda, Gerarda, Monique, 

Marie-Joseph en Paul. Vandaag 

eindelijk eens een prachtige dag 

waarop we konden barbecueën. Hij 

stond al een tijdje klaar, maar het 

Belgische weer liet het ons nog niet 

eerder toe. 

 

’s Morgens werden het terras en de 

tuinmeubelen gekuist, de groenten 

klaargemaakt, vlees gehaald en 

Gerarda maakte de vinaigrette  

zoals ze thuis ook altijd deed. Kort-

om, ieder had zijn taak! Eens het 

terras in orde, kwam Kurt met een 

tent zodat we in de schaduw kon-

den zitten. Het terras was klaar, 

dus het bakken kon beginnen!  

 

Vrijwilligster Greet was de kok van 

dienst. Een BBQ begint natuurlijk 

met een lekkere aperitief. Witte 

pensen en chipolata’s werden  

gebakken en konden als aperitief-

hapje gegeten worden. Na het  

aperitief werd de rest van het vlees 

gebakken. Ook de gevraagde ‘patat 

in de pelle’ kwam op de BBQ  

terecht. En zoals ‘De heerlijkheid’ 

het voorschrijft, kon nadien de  

gezamenlijke afwas beginnen.  

Niemand vindt het dan ook erg de 

huishoudelijke taken op zich te  

nemen. 

 

Na het werk, de siësta! Iedereen 

genoot van een welverdiend uurtje 

rust vooraleer een deugddoend 

kopje koffie op tafel kwam. 

 

Weerom een geslaagde dag in ‘De 

heerlijkheid’! 

De heerlijk(e)(heid) BBQ 
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streeknieuws 
No impact week:  
kleine acties met een groot verschil 

In de laatste week van mei ging de 

“no impact week” door.  

Vanuit de werkgroep ecologie wensten 

we bewoners en medewerkers attent 

te maken op het belang van duur-

zaam leven met respect voor het  

milieu. Gans de week werden tal van 

activiteiten georganiseerd en  

actiepunten opgezet die ons bewust 

maakten van de impact van ons  

gedrag op een duurzame samen-

leving.  

“Op woensdag genoten  
bewoners van plaatselijke 

gerechten: hoeveijs en 
groenten van de markt,  

lokaler kan het niet!” 

Wie op maandag met de fiets naar het 

werk kwam, maakte kans om de 

fietstombola te winnen. Nathalie Kind 

kwam als winnaar uit de bus en won 

een cadeaubon van Decathlon (en dat 

op haar verjaardag).  

 

Die dag ging ook het ‘Repair Café’ 

door. De kringloopwinkel Kortrijk en 

WZC Sint-Camillus sloegen de handen 

in elkaar om een bijeenkomst op te 

zetten waarbij bewoners, medewer-

kers, buurtbewoners, familieleden, … 

de kans kregen hun defecte toestellen, 

kledijstukken en fietsen gratis te laten 

nazien en herstellen. Zo kregen een 

rollator, een broodrooster een wafel-

ijzer en héél wat kledij een tweede  

leven.  
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Later in de week volgde nog een 

creatieve workshop met oude  

materialen. In samenwerking met 

“Belle Histoire” kregen onze oude 

vazen, bloempotten en kaders een 

nieuw leven.  

 

Op woensdag genoten bewoners 

van plaatselijke gerechten: hoeve-

ijs van ‘zuivelhoeve ’t Gaverhof’ te 

Wevelgem en groenten van de 

markt, lokaler kan niet!  

 

 

Er vond ook een stappenclash  

onder medewerkers plaats.  

Medewerkers die dit wensten  

gingen de strijd aan onder elkaar 

om het meest stappen te zetten 

doorheen de werkweek. Het werd 

een heuse battle, die uiteindelijk 

gewonnen werd door Mariska De-

croos. Als beloning kon ze een be-

handeling naar keuze boeken in het 

‘Lin-stituut’ (wellness binnen het 

woonzorgcentrum). Verdieping 2 

ging met de groepswinst aan de 

haal en kon genieten van een mini-

handverzorging aangeboden door 

Lindsy (medewerker wellbeing).  

Op donderdag vond de jaarlijkse 

aardbeienverkoop plaats. De aard-

beien van ‘hoeve Pottie’ te  

Gullegem vielen in de smaak bij 

bewoners, medewerkers en  

bezoekers.  

 

Op vrijdag stond een zwerfvuil-

actie gepland in samenwerking 

met de lagere school ‘De Droom-

hut’. Helaas zagen we deze actie 

letterlijk in het water vallen door 

het slechte weer… maar: uitstel is 

zeker geen afstel!   

verslaggever: Laurie Saelens 
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In deze rubriek delen we graag de 

laatste ontwikkelingen binnen ons 

woonzorgcentrum, gezien vanuit 

het perspectief van zowel  

bewoners, medewerkers als de  

organisatie. 

 

Bewoners 

 

Dit jaar zijn we gestart met een 

aantal inspirerende projecten die 

onze bewoners direct ten goede  

komen. Eén van deze projecten is 

‘De Heerlijkheid’ waarbij acht be-

woners betrokken zijn in het  

kader van kleinschalig wonen. 

Dit initiatief richt zich op het  

creëren van een zinvolle dag met 

betekenisvolle activiteiten die het 

dagelijks leven van de bewoners 

nastreven. 

Op de eerste verdieping zijn we in 

samenwerking met de Odisee  

Hogeschool volop bezig met het 

project ‘Odette’. Els (psychosociaal 

begeleider) en Maaike 

(dementiereferent) leiden dit pro-

ject samen met de medewerkers.  

We zoeken naar alternatieven voor 

medicatie en streven naar een 

meer holistische benadering van 

zorg voor onze bewoners. Onder-

tussen zijn er al heel wat ‘Odette-

momentjes’ geweest tussen bewo-

ners en medewerkers.  

Hierbij worden alle disciplines in 

huis betrokken.  

 

Op de derde verdieping werken we 

aan het Tubbe-project,  

gesubsidieerd door de Koning  

Boudewijnstichting. Dit project, dat 

wordt ondersteund door externe 

mentor Mieke Vandorpe, beoogt  

inspraak en medezeggenschap te 

geven aan zowel bewoners als  

medewerkers. Het doel is om een 

omgeving te creëren waar iedereen 

gehoord en gerespecteerd wordt. 

Meer info over dit project vindt u op 

pagina 9. 

 

Deze afzonderlijke projecten zullen 

uiteindelijk leiden tot een grote 

verandering: de kantelbeweging 

naar onze nieuwbouw. We streven 

naar kleinere wooneenheden met 

maximaal 15 bewoners, die samen-

wonen, leven en zorg ontvangen.  

 

Medewerkers 

 

Ook voor onze medewerkers is er 

aandacht. We zijn begin dit jaar  

gestart met 'Tope Fit', een platform 

waarop medewerkers gratis kunnen  

intekenen op activiteiten die gericht 

zijn op goede zelfzorg. Dit platform 

richt zich op drie domeinen: voe-

ding, beweging en welbevinden. 

In deze 3 categorieën werden al 

heel wat activiteiten georganiseerd: 

kookworkshop, initiatie veilig  

fietsen, workout,...  

actua 

“We streven naar kleinere 
wooneenheden met  

maximaal 15 bewoners, die 
samenwonen, leven en zorg 

ontvangen.” 
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Organisatie 

 

Recentelijk kregen we de inspectie 

over de vloer die enkele documenten 

opvroeg, zoals de personeelslijst en 

de uurroosters. Vervolgens gebeurde 

er, samen met  

Joyce (kwaliteitsmedewerker) en 

mezelf, een rondgang. We begonnen 

op het gelijkvloers, waar de  

inspecteur alles grondig bekeek, vra-

gen stelde en de controlelijst afvink-

te. De inspecteur was tevreden, al 

zijn er enkele aandachtspunten waar 

we aan moeten werken. Zo was er 

een vuilbak met een automatisch 

deksel waarvan de batterij leeg was 

en enkele dossiers die niet volledig 

afgetekend waren. 

 

Daarnaast zijn de normen opnieuw 

gewijzigd, waardoor we ook een  

oproepsysteem moeten installeren in 

de fitnesszaal. Ook werden enkele 

bewoners bevraagd en beluisterd, 

waardoor de inspecteur een waar-

heidsgetrouw beeld kreeg van ons 

woonzorg-centrum. Binnenkort ver-

wachten we het verslag. 

 

We blijven ons inzetten om te  

zorgen voor een veilig en een warm 

huis voor zowel bewoners als mede-

werkers.  

 

Samen bouwen we aan een  

toekomst waarin iedereen zich thuis 

en gewaardeerd voelt in WZC Sint-

Camillus. 

Update werkzaamheden nieuw-

bouw 

 

We waren goed gestart met de voor-

bereiding en ontvingen interesse van 

11 firma’s voor ons design & build 

project. Uit deze firma's selecteer-

den we 3 firma’s om een offerte en 

een plan op te maken. Begin mei 

kregen we hun eerste ontwerpen te 

zien. 

 

Helaas voldeed geen van deze ont-

werpen aan onze eisen. Alle drie 

overschreden het budget, waardoor 

het zowel voor de school als voor 

ons onbetaalbaar werd. Bovendien 

voldeden de ontwerpen niet aan de 

vooropgestelde bouwnormen: de 

ene bouwde te hoog, de andere 

bouwde op een beoveld. 

 

We hebben de firma’s een herkan-

sing gegeven, maar helaas hebben 

ze geen aangepaste offertes en ont-

werpen ingediend. Hierdoor  

moeten we de huidige procedure van 

overheidsopdrachten stopzetten en 

opnieuw beginnen. 

 

Deze zomer zullen we onze  

bestekken grondig evalueren en  

indien nodig aanpassen. Vervolgens 

zullen we een nieuw bestek en een 

nieuwe overheidsopdracht uit-

schrijven. Dit betekent dat we onze 

voorlopige vergunning van 30/06 

niet zullen halen en dat we pas  

tegen 30/06/2025 een vergunning 

kunnen aanvragen. 

verslaggever: Edwine Laridon 
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Kom op adem 

Dag van de mantelzorg  

 

Op 25 juni wilden ook wij de  

mantelzorgers even een 

#dahadikeffenodig-momentje  

bezorgen. Zo kon iedereen die dit 

wenste genieten van een heerlijk 

dessertbuffet bij het optreden van 

‘Overtied’ in het Grand Café.  

De hulp die mantelzorgers bieden, 

hoe groot of klein die ook is, is zo-

wel voor de bewoners als voor ons 

onmisbaar. We kunnen de taak die 

zij opnemen niet wegnemen of  

verlichten, maar wilden met deze 

namiddagactiviteit de kans bieden 

om even op adem te komen en ook 

onze appreciatie uit te drukken.  

Ook onder onze medewerkers zijn 

heel wat mantelzorgers, daarom 

werd er voor hen een leuke atten-

tie voorzien.  

 

Binnen het woonzorgcentrum zien 

we mantelzorgers als belangrijke 

partner. Heeft u vragen of beden-

kingen? Laat het ons dan zeker 

weten.  

 

Verder geven we ook nog graag  

volgende websites mee: 

www.mantelzorgers.be en 

www.steunpuntmantelzorg.be 

Op deze websites vindt u heel wat 

interessante informatie terug.  

“De hulp die mantelzorgers 
bieden is zowel voor de  
bewoners als voor ons  

onmisbaar.” 

verslaggever: Joyce Bielen 

https://www.mantelzorgers.be/nl
http://www.steunpuntmantelzorg.be/
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Wereld Alzheimer Dag is een themadag ter bevordering van wereldwijde  

aandacht voor de ziekte van Alzheimer en dementie. Die dag wordt ieder jaar 

gevierd op 21 september.  

 

Wij organiseren op vrijdag 20 september ‘Plezier en vertier’. Vanaf 17u 

zijn jullie allen welkom in het Grand Café voor een gezellig samenzijn met 

jullie familielid/kennis.  

 

Op het programma staat:  

 eten uit de tijd van toen (Breughelbuffet) 

 muziek uit de tijd van toen (Alain’s Keyboard Ensemble)  

 Voeg daar een leuke dans en een goed gesprek aan toe en we kunnen 

spreken van een geslaagde avond! 

 

Prijs: €15 per persoon (1 drankje inbegrepen). Bewoners eten gratis! 

 

Inschrijven kan tot 10 september aan het onthaal tijdens de kantooruren 

(niet op woensdagnamiddag).  

 

Ambiance verzekerd! Hopelijk tot dan! 

Plezier en vertier 

vergeet-me-nietje 

verslaggever: Maaike Remmerie 

Wist je dat ... Er een dementievriendelijke wandeling bestaat?! 

Wevelgem wil een dementievriendelijke gemeente zijn. Met verschillende  

activiteiten willen we dementie bespreekbaar maken en het taboe errond 

doorbreken. Een van de manieren waarop gemeente Wevelgem dat wil doen, 

is via een toegankelijke dementievriendelijke wandeling die in elke deel-

gemeente werd uitgewerkt.  

Aan het onthaal kunt u een brochure  

terugvinden waarin de wandeling uit-

gestippeld staat. Tijdens de wandeling 

zijn er 18 bezienswaardigheden aange-

duid. In de brochure vindt u informatie 

over vroeger terug.  

 

Laat ons meegenieten van uw wandeling 

en stuur ons een foto door! 

voorbeeld van wzc Sint-Camillus 
in de brochure 
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agenda 

 

donderdag 
25 juli - 
dinsdag  
6 augustus 

Doorlopend  
gebruik duofiets VillaVip 
 
alle afdelingen 

 

dinsdag  
6 augustus  

n.t.b. 

samenwerking speelplein-
werking Wevelgem:  
Olympische Spelen 
  
alle afdelingen 

 
 
 
 
 
 
 

woensdag  
7 augustus 

Vanaf 14u 
Tuincafé ‘Breekjeweekje’ 
 
Grand café 

 
 
 
 
 
 
 

woensdag 
4 september 

14u30 - 17u 
Café Crochet 
 
Grand café 

 

woensdag  
4 september 

9u - 19u30 
Kustschlagerfestival 
  
Plopsaland De Panne 

 

donderdag  
5 september 

14u - 16u30 
creagroep 
 
klooster 
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dinsdag  
10 september 

15u - 16u30 
bewonersraad 
 
alle afdelingen- grote living 

 

woensdag  
11 september 

+/- 15u 
geheugenkoor Cantaré 
 
Orangerie 

 

woensdag  
18 september 14u30 - 17u 

Café Crochet 
 
Grand café 

 
 
 
 
 
 
 

donderdag 
19 september 

14u - 16u30 
creagroep 
 
klooster 
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Met (hopelijk) het mooie weer in 

aantocht trekken we graag al 

eens naar buiten. Héél vaak  

trekken we er te voet op uit, 

maar in de maand juni kregen we 

de kans om met de fiets de buurt 

te verkennen. Via ‘Goed’, de 

thuiszorgwinkel, mochten we an-

derhalve week gebruik maken 

van de rolstoelfiets. Bewoners die 

dit wensten konden genieten van 

een ritje langs Wevelgemse  

velden en wateren.  

 

 

Er werden héél wat herinneringen 

opgehaald onderweg, in herken-

bare buurten van weleer. Graag 

wensen we deze mooie herinne-

ringen te blijven maken, waar-

door we de keuze maakten om 

een eigen rolstoelfiets aan te  

kopen.  

 

Er werd een project ingediend bij  

Cera. Dankzij hun financiële steun 

en met de winst van de kerst-

markt 2023 kunnen we binnen-

kort rondtoeren in Wevelgem en 

omgeving met onze eigen rol-

stoelfiets! Zwaai dus gerust als je 

ons ergens tegenkomt onderweg!  

Alles loopt op wieletjes 

 in de kijker 

verslaggever: Laurie Saelens 

“We maakten de keuze 
om een eigen  

rolstoelfiets aan te  

kopen.” 
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Zorgondersteuner Sofie Lippens 

a.k.a. Camilla. Sofie is 47 jaar en 

kwam hier via haar zus Annemie, 

die ook bij ons werkt, terecht als  

logistiek medewerker. Al 13 jaar 

lang is ze een onmisbare kracht. 

Vorig jaar volgde ze een opleiding 

‘zorgondersteuner’ en werkt sinds  

januari nu ook in deze functie.  

Eigenlijk studeerde Sofie verkoop, 

maar wat zijn wij blij dat ze de 

weg naar ons vond! "Ik heb hier 

voldoening van mijn werk en jeun 

mij hier echt. Ik wil iets betekenen 

voor de bewoners en een meer-

waarde zijn voor hen.”  

In haar vrije tijd houdt Sofie van  

recreatief volleyballen en geniet ze 

volop van concerten en festivals, 

vooral als er metal op het  

programma staat. “Gezien ik op 

alle verdiepingen kom, ken ik  

iedereen wel. Ik heb veel steun 

aan mijn collega’s en ben altijd te 

vinden voor een grapje en om  

leute te maken.”  

 

Leuk weetje: Sofie's dochter  

Marthe werkt al 7 jaar als  

jobstudent bij ons.  

 

Dankjewel Sofie voor je inzet en je 

positieve energie! 

verslaggever: Elien Vanslambrouck 

Medewerker in de kijker 

“Wat zijn wij blij dat ze 

de weg naar ons vond!” 
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Verjaardagen bewoners 

juli (vanaf 20/07) 

personalia 

92 
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augustus 

Jacqueline 

1
1
 a

u
g
u
s
tu

s
 

85 

Jeannine 
5
 a

u
g
u
s
tu

s
 

79 

Mariëtte 

6
 a

u
g
u
s
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s
 

92 

Jeannette 

9
 a

u
g
u
s
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s
 

93 

Gerarda 

1
8
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u
g
u
s
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s
 

83 

Maria 

1
9
 a

u
g
u
s
tu

s
 

94 

Michel 

2
0
 a

u
g
u
s
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s
 

89 

Danny 

2
6
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u
g
u
s
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s
 

83 

Monica 

2
6
 a

u
g
u
s
tu

s
 

79 

Albert 

2
9
 a

u
g
u
s
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s
 

91 

Rika 

 3
0
 a

u
g
u
s
tu

s
 

91 

86 
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september (t.e.m. 19/09) 

1
3
 s

e
p
te

m
b
e
r 

Hervé 

83 

1
4
 s

e
p
te

m
b
e
r 

Lea 

91 

Lucien 

2
 s

e
p
te

m
b
e
r 

94 

André 

9
 s

e
p
te

m
b
e
r 

89 

Rita 

1
1
 s

e
p
te

m
b
e
r 

71 

1
2
 s

e
p
te

m
b
e
r 

Dina 

87 
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Nieuwe bewoners 

Jeannette 

afdeling 2 

19 juni 

Denise 

afdeling 2 

24 juni 

We hopen dat jullie zich snel “thuis” zullen voelen in ons woonzorgcentrum! 

Maria 

Theresia 

afdeling 1 

29 mei 

Marie Rose 

afdeling 1 

6 juni 

Esther 

afdeling 1 

19 juni 

Jean-Pierre 

afdeling 3 

12 juni 

Magda 

afdeling 2 

11 juli 

Etienne 

afdeling 3 

15 juli 
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Onze gedachten gaan uit naar...  

Bernis Ostyn 

afdeling 2 

 
° 18/09/1934 

† 20/05/2024 

Andries Mahieu 

afdeling 1 

 
° 19/02/1931 

† 21/05/2024 

Nelly Balcaen 

afdeling 2 

 
° 07/10/1919 

† 22/05/2024 

Alice Want 

afdeling 2 

 
° 03/11/1927 

† 06/06/2024 

Rik Behaeghe 

afdeling 1 

 
° 17/08/1946 

† 11/06/2024 

herinneringen 
zijn sterretjes 
die het donker 
van ons verdriet 
verlichten 

Nestor Wyseur 

afdeling 3 

 
° 12/07/1934 

† 19/06/2024 

Raïce Vandenbussche 

afdeling 2 

 
° 14/04/1937 

† 01/07/2024 

Antonia Allossery 

afdeling 3 

 
° 19/01/1932 

† 10/07/2024 

Rosette Gheeraert 

afdeling 1 

 
° 21/01/1924 

† 15/07/2024 

Mia Foulon 

afdeling 1 

 
° 10/11/1931 

† 17/07/2024 
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fotoreportage 
8 juni trad medewerker Lindsy in het huwelijksbootje 
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Speelpleinwerking voor de kinderen van de medewerkers  
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wist je dat... 

Indien de kapster niet aanwezig is en u heeft een boodschap of verzoek tot 

kapbeurt voor haar, kunt u een briefje deponeren in de brievenbus.  

...kapster Vanessa een brievenbus heeft?! 
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affiches 
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zorgkundige/verpleegkundige weekendwerk 

onbepaalde duur - jobtime: bespreekbaar 

 

zorgkundige/verpleegkundige 

onbepaalde duur - jobtime: bespreekbaar 

 

verpleegkundige mobiele equipe 

onbepaalde duur - jobtime: bespreekbaar 

 

jobstudent zorgkundige / verpleegkundige 

periode: zomervakantie 

 

medewerker schoonmaak 

onbepaalde duur - jobtime: 32u 

 

zorgondersteuner (logistiek assistent) 

onbepaalde duur - jobtime: 28u 

 

 

Interesse in een vacature of ken je iemand die  

interesse kan hebben? 

 

 

CONTACT: 

HR-medewerker 

Joyce Vanhollebeke 

056/41 15 70 

hr.medewerker@wzcsintcamillus.be 

 

 

vacatures  
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Blijf op de hoogte van 
ons dagelijks reilen en 
zeilen. 
 

Volg ons op Facebook 

en Instagram! 
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algemeen directeur 

Edwine Laridon 

056/41 15 70 

directie@wzcsintcamillus.be 

 

administratie - facturatie 

Lotte Deprez 

056/41 15 70 

administratie@wzcsintcamillus.be 

 

sociale dienst 

Tessa Goethals 

056/43 17 24 

socialedienst@wzcsintcamillus.be 

 

infopunt dementie 

Maaike Remmerie 

0499/90 49 22  

infopuntdementie.wevelgem 

@wzcsintcamillus.be 

 

woonassistent 

assistentiewoningen 

Els Devriese 

056/41 15 70 

psychosocialebegeleider 

@wzcsintcamillus.be 

 

vrijwilligerswerk 

Steven Mesure  

056/41 15 70 

vrijwilligerswerk@wzcsintcamillus.be 

 

psychosociaal begeleider 

Els Devriese / Ilse Becue 

056/41 15 70 

psychosocialebegeleider 

@wzcsintcamillus.be 

 

 

 

 

 

 

hoofdverpleegkundige afdeling 1 

Evelyne Lescouhier 

056/43 17 22 

hoofdverpleegkundige1 

@wzcsintcamillus.be 

 

hoofdverpleegkundige afdeling 2 

Rob Van Belle 

056/43 17 25 

hoofdverpleegkundige2 

@wzcsintcamillus.be 

 

hoofdverpleegkundige afdeling 3 

Caroline Vercamer 

056/43 17 26 

hoofdverpleegkundige3 

@wzcsintcamillus.be 

 

hoofdverpleegkundige vlinder 

Katrijn Eggermont 

056/41 15 70 

hoofdverpleegkundige4 

@wzcsintcamillus.be 

 

hoofd facilitaire 

Nathalie Kind 

056/41 15 70  

hoofdfacilitaire@wzcsintcamillus.be 

 

hoofd paramedici 

Laurie Saelens 

056/41 15 70 

hoofdparamedici@wzcsintcamillus.be 
 

contactgegevens  



Bedrijven die ons genegen zijn. 


